
訓練テーマ

【会 場】 愛媛県紙パルプ工業会館会議室

【対 象 者】 事業主からの指示を受けた在職者

【定 員】 20名 （最少催行人数 6名）

【申込締切】 令和8年8月25日（火） 
※締め切り後の受付はいたしかねますので
期日内のお申し込みをよろしくお願いします。

【申込方法】 裏面の受講申込書に必要事項を

ご記入の上、当工業会宛てFAXでお送りください。

主催：公益社団法人愛媛県紙パルプ工業会
ＴＥＬ：0896-58-2055
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構愛媛支部ポリテクセンター愛媛

ＴＥＬ：089-972-0350

生産性向上支援訓練のご案内

開催日時 令和8年9月16日(水) 9:30～16:30

「生産性向上支援訓練」とは、厚生労働省所管の独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構愛媛支部ポリテクセンター愛媛 生産性
向上人材育成支援センターが、地域の中小企業の生産性向上に資する課題やニーズに対応した知識・スキルを習得するために実施する
公的な職業訓練です。今回、愛媛県紙パルプ工業会が会員企業の皆様のためにポリテクセンター愛媛との共催により実施するものです。

低コスト化と生産性向上を目指して、原価管理をコスト（費用削減）と

生産性（業務効率向上）の２軸で捉え、企業収益向上のポイントを習得する。

原価管理とコストダウン
受講料

会員1,700円
非会員3,300円

（税込）

研修のねらい

基本項目 主な内容

■原価管理とは

（１）【演習】原価についての
     討議

原価とは、どんな事だと思うか？あなたにとってどう関係するのか？

（２）原価とは、原価管理とは？ 作業や工程でかかるコストを把握し、ムダを減らしながら効率的に仕事を進める

（３）原価管理とは 製造業は固定費業

（４）固定費の重要性を学ぶ 損益分岐点グラフ 【演習】損益分岐点の定義と作り方。

■コスト削減

（１）ラインバランスと在庫と
リードタイムの関係

（２）【演習】リードタイムを短縮
するには

生産能力は一番能力の低い工程で決まる。

ボトルネック工程が能力・リードタイムも決める。

リードタイムが伸びると在庫も増える。

コスト削減の着眼点。正しい安全在庫の考え方。コスト削減の為の発注点改善。

リードタイムとラインバランス。

工程内のネック工程。

■IE手法による標準
   時間設定方法

（１）【演習】標準時間の設定

（２）【演習】研修のまとめ

標準時間の設定方法。実際作業の標準時間設定。

レーティング、平準化係数。

Y…やっていること。W…わかったこと。D…出来ること。T…次にやること。

をまとめる。



FAX 0896-58-6240 ※送り間違いにご注意ください

〇注意事項
・個人での受講はできません。企業（事業主）からの指示による申込みに限ります。
・応募者多数の場合は先着順とさせていただきます。
・応募締切時点の応募者が各コースの最少催行人数を下回る場合は、コースを中止又は延期させていただくことがありますので、
あらかじめご了承ください。

・9月7日（月）を過ぎてからのキャンセルは受講料を全額ご負担いただきます。
・コロナウィルス、インフルエンザ等感染症拡大防止対策により中止する場合があります。中止した場合には振り込まれた受講料は
全額返金いたします。

【個人情報の取扱いについて】
ご記入いただいた個人情報は、生産性向上支援訓練の実施に関する事務処理（ポリテクセンター愛媛への業務報告、訓練実施機関への提供、本訓練に関する各種連絡、

本訓練終了後のアンケート送付等）及び業務統計に利用させていただきます。

愛媛県紙パルプ工業会事務局 行

生産性向上支援訓練【原価管理とコストダウン】受講申込書

御社名
TEL

FAX

所在地 〒 －

企業規模 （該当箇所に○印） Ａ～29人 Ｂ ～99人 Ｃ ～299人 Ｄ ～499人 Ｅ ～999人 Ｆ 1000人～

業種（産業分類）は、以下の２０種のうち該当するものを〇印で１つ選んでください。
A 農業、林業 B 漁業 C 鉱業、採石業、砂利採取業 D 建設業 E 製造業 F 電気・ガス・熱供給・水道業 G 情報通信業 H 運輸業、郵便業
I 卸売業、小売業 J 金融業、保険業 K 不動産業、物品賃貸 L 学術研究、専門・技術サービス業 M 宿泊業、飲食サービス業
N 生活関連サービス業、娯楽業 O 教育、学習支援業 P 医療、福祉 Q 複合サービス事業 R サービス業 S 公務 T 分類不能の産業

お申込み
ご担当者

ふりがな

氏名

部署 連絡先   （直通TEL ）

受講者名

ふりがな 男 ・ 女
生年月日（西暦/月/日）

役職

就業状況 (※)
□ 正社員
□ 非正規雇用
□ その他(自営業等)

勤続年数

年

メールアドレス 仕事内容

受講者名

ふりがな 男 ・ 女
生年月日（西暦/月/日）

役職

就業状況 (※)
□ 正社員
□ 非正規雇用
□ その他(自営業等)

勤続年数

年

メールアドレス 仕事内容

手続きの流れ

①本申込書にご記入のうえ、郵送又はFAX送信 ②参加証・受講料請求書を当工業会から送付
③受講料納付 ④参加証をご持参のうえ、訓練受講
※振込手数料はご負担ください。

※受講者の方の就業状況を選択してください。なお、非正規雇用とは、パート、アルバイト、契約社員などが該当しますが、様々な呼称があるため、貴社
の判断で差し支えありません。


	スライド番号 1
	スライド番号 2

